"’? Coaching On-line

El coaching es una disciplina profesional emergente Es el arte de trabajar con los demas para que
ellos obtengan resultados fuera de lo comun y mejoren su desempefio.

Esta basado en una relacién donde el coach asiste en el aprendizaje de nuevas maneras de sery de
hacer, necesarias para generar lo que se denomina cambio paradigmatico o cultural.

El coaching no es aconsejar, dirigir o ensefiar, es producir un cambio en la forma en que el coachee
observa su medio ambiente y sus circunstancias.

Una de las competencias bdsicas de un lider es disefiar conversaciones que permitan la accion
comprometida para lograr lo que se declara que se quiere lograr. Las respuestas que permiten
alcanzar resultados extraordinarios no se encuentran en lo conocido, por eso la clave esta en lo que

no conocemos. Para ir a lo desconocido es necesario correr riesgos. \E
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El coach tiene un objetivo central: Desarrollar la capacidad de accion de la otra persona.

Un coach:

O - Escucha los objetivos del coachee

0 - Observa sus acciones.

0 - Detecta lo que esta faltando

0 - Disefia conversaciones para alinear sus acciones
con su compromiso

Cuando estas acciones son un 100% consistentes con los compromisos, se logran resultados sin
precedentes.

Estructura del coaching on-line

§ Sesiones de coaching via skype o msn con 60 minutos de duracién. (el minimo de sesiones
recomendadas son 4)
§ Se comunica con el tutor-coach via mail segun su necesidad.

Precio por sesion
- México ( $300 m.n.)
- Extranjero (US$25)

Formas de Pago

Depdsito en Cta. Nro. 4041590910 de HSBC a nombre de DESARROLLO HUMANO CREAR-T S.C.
Clabe 021180040415909105

O a través de Western Union.

* Si deseas hacer tu pago a través de PayPal por favor contdctanos //, \&@d E:Zj



